COMUNE DI MONTAGUTO
Provincia di Avellino

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI AL FINE DI REPERIRE E
SELEZIONARE RILEVATORI STATISTICI PER LO SVOLGIMENT O DELL'
"INDAGINE EUROPEA SULLA SALUTE" (EHIS) ANNO 2019

Prot. n. 298 del 01.02.2019
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RENDE NOTO

che e indetta selezione pubblica per soli titofi ipeonferimento delle funzioni di rilevatore stico da svolgersi
in occasione dell' "Indagine europea sulla sal(E1lS) ANNO 2019 che avra inizio il 15 marzo emémera il 15
maggio 2019.

1) COMPITI AFFIDATI Al RILEVATORI SONO:

| compiti del rilevatore sono quelli indicati nelt&rcolare Istat prot. n. 0205581/19 del 23 geor#di19, che pud
esser consultata sul sito internet dell'lSTAT esprel’ufficio Servizi Demografici del Comune. leitatori devono
improntare la loro attivita alla massima collab@vaez con le persone e le famiglie soggette alevaitione. Essi
sono tenuti a rendere nota la propria identitpydgoria funzione e le finalita della raccolta.

| principali compiti dei rilevatori consisterannu i

— partecipare alla riunione di formazione e acquisiranecessarie conoscenze e abilita attraverswerdi
strumenti formativi che saranno messi a disposeziall' ISTAT,;

Contattare I'unita di rilevazione, effettuare lénvista e compilare il questionario;

effettuare le verifiche di congruenza delle infompai raccolte;

consegnare i questionari compilati al Comune;

riferire su eventuali problematicita al Referenteampetenza;

2) TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO

L'attivita dei rilevatori statistici si configuraome incarico di lavoro autonomo di tipo occasiorealeon ha alcun
vincolo di subordinazione. Il conferimento dellamico non comporta in nessun modo la costituzioneind
rapporto di pubblico impiego con il Comune di Maqnito.

L'ammontare complessivo del compenso sa@mmisurato al numero dei questionari gff@mente e
correttamente compilati e registrati e a buon finggcondo i parametri previsti dalla normativa oazle e
regionale sull’indagine.

Il compenso sara determinato e corrisposto consijgpatto dirigenziale. L'entita del compenso verainunicata
al momento dell’affidamento dell'incarico, e comuegprima dell’accettazione del medesimo. Il compesera
soggetto alle trattenute dovute in base alle legmgnti. L'importo da corrispondere sara onniconmgieo di
qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevpgorio svolgimento della loro attivita di rilevam® sul territorio
comunale e degli oneri riflessi a carico del datdiréavoro. Il pagamento sara corrisposto dopocfaditamento
dei corrispondenti fondi ISTAT al Comune di Montégu

La mancata esecuzione dell'incarico non da didtialcun compenso, come pure l'interruzione de#eso se non
per gravi e comprovati motivi, nel qual caso sacaremunerati solo i questionari regolarmente eettamente
compilati e consegnati.



3) REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
Requisiti minimi

1. Eta non inferiore a 18 anni

Titolo di studio non inferiore al diploma di scuateedia superiore

Disponibilita agli spostamenti, con mezzi propey paggiungere i domicili delle famiglie da intestdare o
la sede dove verranno effettuate le riunidniistruzione per I'esecuzione dell'indagine

Godimento dei diritti politici

Non aver subito condanne penali e non avere pnoeedi penali in corso

Cittadinanza italiana o ottima conoscenza parlaeriga della lingua italiana

Idoneita fisica a svolgere le funzioni di rilevagatatistico

Conoscenza e capacita d'uso dei piu diffusi strunieformatici;
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Requisiti preferenziali

- Precedenti esperienze di lavoro o formativedngrindagini statistiche

Tutti i requisiti devono essere posseduti afimta di scadenza del termine stabilito par
presentazione delle domande.

Gli aspiranti all'incarico di rilevatore dovrannacHiarare, sotto la loro responsabilita, ai seegjlidartt. 46 e 47
del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e successive nobeéif il possesso dei requisiti citati, consapewdile
sanzioni penali previste dall’art. 76 del suindic&.P.R per le ipotesi di falsitd in atti e di datazioni
mendaci. Tutti i requisiti devono essere possedlildi data di scadenza del termine utile per lagmezione
della domanda di ammissione.

4) PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, radattarta semplice, utilizzando il modello allegat presente
bando, puo essere presentata direttamente alluffiotocollo del Comune di Montaguto Corso Umbénio 5, o

spedita tramite servizio postale con lettera ra@atata con avviso di ricevimento, o spedita tramgenzie di

recapito autorizzate, o] spedita  tramite proceduraelematica ai seguenti indirizzi:

servizidemografici.montaguto@asmepec.ibppure comunedimontagutoav@virgilio.it entro le orel2:00 del

giorno15.02.2019a pena di esclusione.

Ove detto termine cada di giorno festivo deve idégsi prorogato al giorno seguente non festivo.

Nel caso la domanda venga presentata direttamdéhttfi@o protocollo del Comune di Montaguto la @adi

presentazione sara comprovata dal timbro dataposip sulla stessa dai competenti uffici comunaidomanda

dovra comunque pervenire inderogabilmente all’Amstiazione Comunale di Montaguto entro la data
scadenza fissata, a pena di esclusione.

Nel caso in cui la domanda venga presentata trapribeedura telematica all'indirizzo di posta elatica

certificata servizidemografici.montaguto@asmepec,itla stessa sara ritenuta valida se presentatancede

previsioni dell’art. 65 del D.Lgs. 07/03/2005 n.‘®dice del’amministrazione digitale”, ed in paolare:

a) se sottoscritta mediante la firma digitale diliaa elettronica qualificata, il cui certifica® rilasciato da un
certificatore qualificato e trasmessa mediantegjasil tipologia di posta elettronica ( ordinariaestificata);

b) ovvero, se inviata dal candidato mediante t@ppa casella di posta elettronica certificata,chérle relative
credenziali di accesso siano state rilasciate gri@ntificazione del titolare e cio si attestatd destore del
sistema nel messaggio o nel suo allegato;

c) ovvero, qualora sia trasmesso anche mediaste ptettronica ordinaria, la scansione dell’o@dgndel modulo
di domanda, sottoscritto dal candidato con firm@oauafa unitamente alla scansione dell’originalemlivalido
documento di riconoscimento. L'invio tramite proueal telematica, sostituisce a tutti gli effetthlio cartaceo
tradizionale. Si precisa che, nel caso in cui ididato scelga di presentare la domanda tramiteegdtoa
telematica, come sopra descritto, il termine ultididnvio da parte dello stesso, a pena di esahgsioesta
comunque fissato nel giorno di scadenza dell'avwviso
La busta contenente la domanda ed i documenti ié@pazione alla selezione deve contenere sub tatr
seguente dicitura: “Domanda di selezione rilevat®TiAT”. La domanda inoltrata tramite proceduraiehtica

di



all'indirizzo di posta elettronica certificataervizidemografici.montaguto@asmepec.itdovra riportare
all'oggetto della e-mail “Domanda di selezione vdeori ISTAT ”. L’Amministrazione non si assume ata
responsabilita per la dispersione di comunicazéipendenti da inesatte indicazioni del recapitopelete del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comuicaziel cambiamento di indirizzo indicato nella doiha,
né per eventuali disguidi postali o telegraficiomzinque imputabili a fatto di terzi, o caso foruit

Gli aspiranti rilevatori nhon sono tenuti, inveca] allegare alcuna documentazione relativa ai réguls
ammissione e agli altri titoli posseduti, i qudingendono autocertificati nella domanda di amnuss con la
firma in calce alla stessa. L'amministrazione serva in ogni momento la facolta di procedere addfica
delle dichiarazioni presentate dai candidati. Feras¢ando le sanzioni penali previste dall'artdé6D.P.R. del
28/12/2000, n. 445, qualora da controlli emergada veridicita della dichiarazione resa dal conemte, ai
sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2U0@edesimo decade dai benefici eventualmenteemprenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiaraziam veritiera.

Alla domanda di partecipazione dovra essere obibligemente allegatoa pena di esclusioneil seguente
documento:

- fotocopia di un documento di riconoscimento in aso di validita;

5) VALUTAZIONE DEI TITOLI PREFERENZIALI - FORMAZION E DELLA GRADUATORIA

La valutazione dei titoli preferenziali sara effettta dalreferente dell’ "Indagine europea sulla salute" I&H

applicando i seguenti criteri:

1) diploma di laurea specialistica 0 magistralsdarenze statistiche - punti 5

2) altro diploma di laurea, alternativo al puniesfiecialistica o magistrale - Punti 3

3) diploma di laurea triennale - punti 2

4) rilevatore o coordinatore al Censimento permtndalla popolazione e delle abitazioni anno 2048 3

5) precedenti rilevazioni statistiche ISTAT eftette, per ciascuna rilevazione completata puntind &d un
massimo di 3 rilevazioni - punti 3

6) residente nel Comune di Montaguto - punti 2

7) certificazione ECDL (patente europea del compud equivalente - punti 1

Il Referente dell’ "Indagine europea sulla sal(teMIS) provvedera a stilare la graduatoria finglgla base dei

punteggi attribuiti. A paritd di punteggio compless sara preferito il soggetto piu giovane d’eta&andidati

selezionati saranno ammessi ad un apposito coistoudione di adeguata durata con frequenza olibliga che

vertera sulle modalita tecniche della rilevaziorseliecompiti assegnati ai rilevatori.

L'incarico sara affidato, con apposito provvedintgnscorrendo la graduatoria a partire dai soggett

risulteranno ai primi posti. La graduatoria finabra esposta nell’albo pretorio on line.

Lo scorrimento della graduatoria prevede di coatatt rilevatori partendo sempre dal primo che s@n gia

impegnato in altra rilevazione/attivita, per verdfie la disponibilita, in caso di rifiuto o di manta risposta, si

procedera allo scorrimento della stessa.

6) TUTELA DELLA RISERVATEZZA E DEL SEGRETO STATISTI CO

| rilevatori sono vincolati al segreto d’ufficio e segreto statistico ai sensi degli artt. 8 eePddlgs. n. 322/89
(norme sul Sistema statistico nazionale e sullegaioizzazione dell’lstituto nazionale di statisjieasuccessive
modifiche; sono altresi soggetti alla normativarnateria di protezione dei dati personali secondantpudisposto
dal D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di primee dei dati personali) e dal codice di deont@agidi buona
condotta per il trattamento dei dati personali epsctatistici e di ricerca scientifica effettuael’ambito del
Sistema Statistico Nazionale (SISTAN). I rilevatsono inoltre soggetti, in quanto incaricati di puabblico
servizio, al divieto di cui all'art. 326 del codipenale (Rivelazione ed utilizzazione di segraiffitio).

7) REVOCA DELL'INCARICO

Sono oggetto di revoca dell'incarico:

* aver compiuto, durante l'espletamento dell'imo@r gravi inadempienze e/o inosservanze che abbian
pregiudicato il buon andamento della rilevazione;

» istanza scritta di rinuncia.

L'ISTAT e l'ufficio di competenza del Comune di Mi@mguto si riservano di effettuare controlli di dtalsulle

indagini svolte; nel caso in cui, dai controlliettiiati, dovesse emergere che le interviste noro State effettuate

o che il materiale trasmesso sia inutilizzabile ip@golarita nella compilazione dei modelli nordsira luogo alla

corresponsione di alcun compenso per l'attivitateiivista.



8) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 i datrgenali forniti dai candidati saranno raccolti m@ed Comune di
Montaguto e trattati sia su supporto cartaceoiicHerma automatizzata. Gli stessi saranno utitizaaicamente
per le finalitd di gestione della procedura di zi@ee, nonché successivamente all’eventuale iretéure del
rapporto di lavoro, per le finalita di gestione d@bporto medesimo. Il conferimento dei dati &€ @ztbrio ai fini
dellammissione alla selezione. L'interessato gddkdiritto di accesso ai dati che lo riguardanaat@ dei diritti
complementari di rettificare, aggiornare, completadati errati, incompleti o raccolti in modo noonforme alla
legge, nonché il diritto di opporsi per motivi l&gni al trattamento.

Tutti i dati personali di cui il Comune sia venuto possesso in occasione dell’espletamento deiedioenti
concorsuali saranno trattati nel rispetto del Diectagislativo n. 196 del 30/06/2003; gli stessirppno essere
messi a disposizione di coloro che, dimostrand@amcreto interesse nei confronti della suddettaguora, ne
facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 2Hadlegge 241/90, come sostituito dalla legge 6. 1
dell’11/02/2005.

9) DISPOSIZIONI FINALI

L’Amministrazione avra cura di garantire paritaaippportunita tra uomini e donne, sia per I'asceal lavoro
che per il trattamento economico, ai sensi del B.Ing 198 del 11/04/2006 e dell’art. 7 del D.Lg85/D1. Copia
integrale del bando e fac-simile di domanda sargpmioblicati sul sito Internet del Comune di Montagu
all'indirizzo (www.comune.montaguto.av.it) nonch#’albo pretorio telematico. Per quanto non pravidal
presente bando trovano applicazione le norme Bgis| regolamentari e contrattuali vigenti in ev&.

10) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento é I'Istruttore Aimistrativo Sig. Rocco Angino.

Per informazioni e approfondimenti contattare licii Anagrafe al numero di telefor@25862014 interno 3
all'indirizzo mail: comunedimontagutoav@virgilio.it.

Data 01.02.2018

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott.ssa Maria Gabriella Piscopo



